
SAKSPAPIRER
Sak 4: Arbeidsplan 2011 ‐ 2012 (hovedsaker)
Museumsforbundet  skal  arbeide  for  å  styrke  og  synliggjøre  museenes  plass  som
samfunnsaktører  og  som  forvaltere  av  immateriell  og  materiell  kultur‐  og  naturarv.
Museumsforbundet  vil  i  perioden  prioritere  arbeidet  med  den  faglige  videreføringa  av
museumsreformen  og  oppfølging  av  Museumsmeldinga.  Arbeidet  vil  konsentreres  om
organisasjonsutvikling, kompetanseheving, samlingsforvaltning, formidling og forskning.

I. Museumsforbundet skal være museenes felles talerør overfor myndighetene og
offentligheten for øvrig. Museumsforbundet skal være en aktiv og konstruktiv aktør i
forhold til oppfølging av Museumsmeldinga, og andre museumsrelevante
stortingsmeldinger.

Tiltak:
a)  Styrke museumssamarbeidet på tvers av departementstilhørighet med sikte på tettere
samarbeid mellom universitetsmuseene, etatsmuseene og øvrige museer.

b) Arbeide for ei evaluering av museumsreformen med hensyn til reformens faglige,
organisatoriske og ressursmessige mål.

c) Være pådriver i arbeidet med en nasjonal plan for samlingsforvaltning og
digitalisering av museenes samlinger både organisatorisk og økonomisk.

d) Styrke forskningen ved museene gjennom sentrale tiltak, kompetanseheving og
nettverksbygging, og arbeide for at det etableres økonomiske støtteordninger.

e) Arbeide for å styrke det naturhistoriske museumstilbudet, og fremme forståelsen for
sammenhengene mellom naturvitenskap, kultur og samfunnsutvikling. 

f) Synliggjøre museene som reiselivsaktører.

g)Følge opp museenes arbeid med immateriell kulturarv i samsvar med UNESCO‐
konvensjonen.

h) Drive aktiv kontaktvirksomhet overfor Stortinget, departementer, fylkeskommuner og
medier med sikte på å forbedre økonomiske og praktiske rammevilkår for museene.



i) I samarbeid med andre kulturvernorganisasjoner styrke koordineringen av
kulturminneforvaltningen uavhengig av departemental tilknytning, herunder synliggjøre
museenes betydning i arbeidet samt følge opp Museumsmeldinga og
Kulturminnemeldinga.

j) Samarbeide med andre kulturorganisasjoner og arbeidsgiverorganisasjoner om
spørsmål av felles kulturpolitisk og/eller faglig interesse.

k) Bidra til å styrke Norsk kulturråds rolle som utviklingsorgan for museene.

l) Samarbeide med ICOM, styrke samarbeidet med de skandinaviske
museumsorganisasjonene og andre utenlandske museumsorganisasjoner, bl.a. gjennom
NEMO (Network of European Museum Organisations).

m) Arbeide for at museene skal gjenspeile det flerkulturelle Norge.

n) Samordne arbeidet med avklaringer som en konsekvens av endringa av Moms‐lova.

II. Museumsforbundet skal tilby faglige møteplasser og praktiske tiltak til nytte for
museene, gjennom å styrke kommunikasjonen mellom museene, og mellom museene
og Forbundet, samt bidra til å utvikle museumsfaglig kompetanse.

Tiltak:
a) Videreutvikle Museumsforbundets hjemmesider: www.museumsforbundet.no
b) Styrke og koordinere arbeidet med kurs, seminarer og konferanser med brei geografisk

lokalisering og deltakelse i nært samarbeid med seksjonene.
c) Legge opp til brede faglige programmer i forbindelse med de nasjonale museumsmøtene i

nært samarbeid med seksjonene og Norsk ICOM.
d) Drive løpende rådgiving i relevante museumsfaglige spørsmål ut fra sekretariatets

kompetanse og kapasitet.


