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Velkommen til Det nasjonale museumsmaeotet 2009 i
Malme!

Program, fullmaktskjema for bruk av stemmerett pa
Museumsforbundets arsmote - samt mye annet - ligger utlagt pa

Forbundets hjemmesider:

http://www.musecumsforbundet.no

OBS! (Forelopig) frist for pamelding til metet i Malme er 10.mars.
Fristen for innsending av fullmaktsskjema for bruk av
stemmerett/-er er 25. mars (gjelder medlemsinstitusjoner).
(Sakspapirene sendes for ordens skyld til alle medlemmene)

Vennlig hilsen

e

Tron Wigeland Nilsen
generalsekreteer
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Sakskart:
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1. Apning og konstitueringer

- Valg av dirigenter, fullmaktskomité og protokollunderskrivere
Styrets forslag til konstitueringer vil bli lagt fram pa meotet

-~ Saksliste

- Styrets forslag til forretningsorden (vedlagt)

2. Arsmelding for 2008 (gult omslag)

3. Regnskap for 2008 (se arsmelding)

4. Arbeidsplan for 2009/2010 (vedlagt)

(Arbeidsbudsjett for 2009 og budsjettsoknad for 2010 til ABM-
utvikling ligger utlagt pA Museumsforbundets hjemmesider:
www. museumsforbundet.no )

5. Kontingent (vedlagt)

6. Innkomne saker

7. Valg

- Valgkomiteens forslag til nytt styre vil bli lagt fram pa
metet/lagt ut pa hjemmesidene

- Styrets forslag til ny valgkomité vil bli lagt fram pa matet/lagt
ut pa hjemmesidene

8. De nasjonale museumsmsetene 2010 og 2011 (vedlagt)
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~ SAKSPAPIRER

Sak 1: Apning og konstitueringer:
FORRETNINGSORDEN FOR ARSM@TE
1 MUSEUMSFORBUNDET

1) érsm@tet varsles og innkalles i samsvar med Museumsforbundets vedtekter.
Arsmotet behandler de saker som er foreskrevet i vedtektene. Saker som ikke er
nevnt i innkalling kan ikke behandles.

2) Arsmetet fastsetter selv sin forretningsorden. Endringer i denne forretningsorden
behandles som andre vedtektsendringer, men behandles under konstitueringen av
et arsmete.

3) Med mindre drsmetet fastsetter noe annet, er forhandlingene offentlige.
4) Styrets leder pner landsmetet og leder valget pa meteledelse.
5) Arsmatet velger to ordstyrere som fordeler mateledelsen mellom seg,

6) Debatt:
Nér et punkt pa dagsordenen behandles, far forst forslagsstilleren ordet, sa en
representant for styret om ikke dette er forslagsstiller. Etter disse far deltakerne
ordet i den rekkefolge de tegner seg.

Utover innledningen/ innledningene har ingen rett til mer enn to innlegg i hver
sak, forste gang maksimum 7 minutter, andre gang maksimum 3 minutter.

Til forste innlegg fra en taler tillates inntil to replikker & 1 minutt og et svar pa
inntil 1 minutt pr. replikk.

Innlegg skal holdes fra det eller de steder i salen som ordstyreren anviser som
talested.

Forslag ma leveres skriftlig og underskrevet til ordstyreren. Ogsa forslag som er
innsendst tidligere, ma fremmes fra talested dersom de skal med i den endelige
votering. Nar det anses formalstjenlig, kan ordstyreren gi talere som vil fremme
forslag, ordet for opprinnelig tur.

Ordstyreren kan under debatten stille forslag om ytterligere begrensing av taletida
for dem som deretter tegner seg, og om nedvendig, for allerede inntegnede talere.
Ordstyreren kan stille forslag om strek pé talelista med anledning til 4 tegne seg
under etterfelgende innlegg, eller, om nedvendig, etter dem som allerede har
tegnet seg.



Etter at begrensing av taletida eller strek pa talelista er vedtatt, er det ikke adgang
til replikkordskifte.

Etter at strek er satt pa taleliste, kan det ikke fremmes forslag.

7} «Til forretningsordenen»:
Matedeltakere med forslagsrett kan ogsa be om ordet til forretningsordenen.
Innlegg til forretningsordenen, herunder forslag om utsettelse, har prioritet foran
innlegg pa den ordinzere taleliste.

Forslag til forretningsordenen, innenfor denne rammevedtekt, s& som forslag om
begrensning av taletid, strek pé talelisten, utsettelse eller pause, avgjores ved
alminnelig flertall. Slike forslag skal avklares for den ordinaere debatt gjenopptas.

8) Stemmerett(-er) 0g avstemninger:
Ifolge Museumsforbundets vedtekter §4.8, har institusjonene stemmerett pa
arsmotet gradert etter kontingentklassene: “Medlemsinstitusjoner som har betalt
medlemskontingent for inneveerende budsjettdr har stemmerett. Har en institusjon flere
stemmer, kan én og samme representant ubpve stemmerett i henhold til dette gjennom
medbrakte fullmakter.
Det samme gjelder for represenianter fra seksjonene.  Personlige medlemmer har
stemmeretl pd drsmolet gjennom representasjon fra seksjonene (se § 6.2 0g 6.8). Personlige
medlemmer kan delta pd drsmotet med talerett, men uten forslags- og stemmerett.”
Fullmaktsskjema for bruk av stemmerett(-er} skal veere Forbundet ihende innen ei
uke for arsmetet. Fullmaktsskjemaer som er innlevert etter fristen vil bare
unntaksvist bli godkjent av fullmaktskomiteen. Fullmaktskjemaer som innleveres
etter at motet er satt skal forkastes.

Dersom det er mer enn to forslag til samme sak, kan ordstyreren foreta
preveavstemninger. Forslag som ikke oppnar stette fra 10% av de tilstedeveaerende
representanter, trenger ikke medtas i den endelige votering,.

Avstemninger foretas normalt med opprekning av stemmekort. Dersom minst
10% av de stemmeberettigede krever det, skal avstemning forega ved
navneopprop.

Ved personvalg skal det stemmes skriftlig dersom to stemmeberettigede
medlemmer krever det. For a bli valgt ma man f& minst 50% av de avgitte
stemmer. Oppndr ingen kandidat dette, holdes det omvalg mellom de to som fikk
flest stemmer i forste omgang. Ved stemmelikhet foretas loddtrekning.

9) Forbundets administrasjon ferer &rsmatets protokoll. Innen en méned fra
arsmatets avslutning skal den legges fram til kontroll og underskrift av de
personer arsmetet har valgt til dette formal. I protokollen skal innferes alle
forslag som det blir votert over eller som er fremmet for eventuelt
utsettelsesforslag vedtas, avstemninger og endelige vedtak.
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Sak 4: Arbeidsplan 2009 - 2010 (hovedsaker)

Museumsforbundet skal arbeide for & styrke og synliggjere museenes plass som
samfunnsakterer og som forvaltere av kultur- og naturarven. Museumsforbundet vil i
perioden prioritere arbeidet med den faglige videreforinga av museumsreformen. Arbeidet
vil konsentreres om organisasjonsutvikling, kompetanseheving, samlingsforvaltning, formidling og

forskning.

I. Museumsforbundet skal vaere museenes felles talerer overfor myndighetene og
- offentligheten for evrig,.

1. Museumsforbundet skal vaere en aktiv og konstruktiv akter i forhold til den varslede
stortingsmeldinga om museer, og vil fortsette oppfelginga av andre stortingsmeldinger
som Digitaliseringsmeldinga, meldinga om Universitetsmuseene, meldinga om Den
kulturelle skolesekken, Kulturmeldinga, kulturminnemeldinga og ABM-meldinga.

Tiltak:

a) Styrke museumssamarbeidet pa tvers av departementstilherighet, seerlig med sikte pa
tettere samarbeid mellom universitetsmuseene og svrige museer.

b) Veere en padriver i arbeidet med & lage en nasjonal plan for samlingsforvaltning og
digitalisering av museenes samlinger (jfr. ” Skisse til en nasjonal plan for samlingsforvaltning
- Revitaplan” og, "Program for digitalisering av museer”. Se: www . muscumsforbundet.no ).

¢) Styrke forskningen ved museene, bl.a. giennom sentrale tiltak og nettverksbygging (jfr.

"Forslag til tiltaksplan for i styrke forskning ved museene”. Se: www.museumsforbundet.no).
d) Arbeide for a styrke det naturhistoriske museumstilbudet.
e) Synliggjere museene som reiselivsakterer (ifr. "Omdemmeundersokelse av norske museer” .
Se: www.museumsforbundet.no ) .

2. Museumsforbundet skal uteve en aktiv kontaktvirksomhet overfor Storting,
departementer, fylkeskommuner og medier med sikte pa a forbedre rammevilkérene for
museene.

Tiltak:
a) Arbeide for innfering av momsordning for museene i trdd med kulturmomsutvalgets
innstilling.



b) Arbeide for at gkte kostnader ved fjenestepensjon kompenseres fullt.

3. Museumsforbundet skal arbeide for & styrke og a forbedre koordineringen av
kulturminneforvaltningen uavhengig av departemental tilknytning samt & synliggjere
museenes betydning i arbeidet.

Tiltak:
a) Felge opp arbeidet i forheld til Kulturminnemeldinga og Kulturminnedret 2009.
b} Samarbeide med andre kulturvernorganisasjoner, herunder paraplyorganisasjonen
Kulturvernforbundet.

4. Museumsforbundet skal samarbeide med andre kulturorganisasjoner og
arbeidsgiverorganisasjoner om spersmél av felles kulturpolitisk og/eller faglig interesse.

5. Museumsforbundet skal delta i ABM-utviklings utvalg og samarbeide om felles
museumsfaglige oppgaver.

6. Museumsforbundet skal samarbeide med Norsk ICOM, og samarbeide med utenlandske
museumsorganisasjoner, bl.a. gijennom NEMO (Network of European Museum
Organisations).

7. Museumsforbundet skal arbeide for at museene skal gjenspeile det flerkultureile Norge.

II. Museumsforbundet skal tilby faglige mateplasser og praktiske tiltak til nytte for

museene

1. Styrke kommunikasjonen mellom museene, og mellom museene og Forbundet, samt &

utvikle museumsfaglig kompetanse gjennom a:

a) Videreutvikle Museumsforbundets hjemmesider: www.museumsforbundet.no

b) Styrke og koordinere arbeidet med kurs, seminarer og konferanser med brei geografisk
lokalisering og deltakelse i neert samarbeid med seksjonene.

¢) Ha kontakt med Museumsforbundets fylkeslag og de evrige museumslagene.

d) Legge opp til brede faglige programmer i forbindelse med De nasjonale
museumsmetene i neert samarbeid med seksjonene og Norsk ICOM.

e) Legge til rette for faglig aktivitet som bidrar til kompetanseoverfering og
kompetanseutvikling mellom museene.

2. Drive lopende radgiving i relevante museumsfaglige spersmal ut fra sekretariatets
kompetanse og kapasitet.
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Sak 5: Kontingent

Styret viser til innsendte forslag fra Trysil Bygdetun om endringer i
kontingentsatsene.

Museumsforbundets kontingentsatser ble sist gang endret pid Arsmetet i 2003.
Arsaken var en forventet nedgang i antall medlemsmuseer og ditto
kontingentinntekter, som felge av museumsreformen. Kontingentklassene 3 — 5 ble
hevet, mens klasse 1 og 2 forble uendret. I tillegg ble det opprettet nye klasser 6 og 7
for de sterste museene, sistnevnte etter benkeforslag fra et av de sterste museene. Pr.
31. 12. 2003 hadde Museumsforbundet 270 medlemsmuseer, mot 181 medlems-
museer ved arsskiftet 2008/2009. De akte kontingentsatsene fra 2004 er bakgrunnen
for at kontingentinntektene har hatt ei svak gkning de siste arene. Nye, sammenslatte
museer er blitt innplassert i en heyere kontingentklasse. Det pagar fortsatt flere
konsolideringsprosesser hvor museer er i ferd med & bli slatt sammen. Noen av
sammenslaingene vil sannsynligvis ferst bli gjort gjeldende fra 2010. Vi regner med
andre ord at antall museer i museumsnettverket vil stabilisere seg fra neste ar.

Styrets innstilling:

Styret ser det som naturlig & se pa kontingentsatsene i forhold til fordeling av
medlemsmuseer og ditto inntekter. P4 bakgrunn av dette foreslar styret & utsette
behandling av eventuelle endringer i kontingentsatsene til arsmatet i 2010.



TRYSIL BYGDETUN - TRYSIL HIST ORIE O0G MUSEUMSLAG
Storvegen 4, 2420 Trysil
- svenpeZi@online no

97563443

- 'Til Norges museumsforbund ' - - . Trysﬂ 15.02. 2009
Ullevalsva, 11, NO-0165 Oslo

LANDSMOTET 1.-3. APRIL 2009 — FORSLAG

Trysil historie og museumslag har i styremote den 9 2.dm draoftet mnkallmgen wied. ﬁ'lSt 1 302 09
for forslag

Vi har falgende forslag som onskes behandlet pé Landsmatet:

1.Kontingenten endres til en prosentvis sats pd anslagsvis 0,25 % av brutto omsetning av revidert
regnskap. :

Begrunnelse:

Sa vidt vi vet har ikke kontingenten veert evaluert eller justert/endref pd lang tzd

Etter «konsolideringeny er det blitt langt feerre enheter/museer og endret kontingentgrunniag.
Néveerende ordning er.ogsd lite solidarisk, der de sma med lav eller ingen offentlig statre betaler
- fra 0.5 % til 3.0 %, mens «de store» betaler kun ﬁa 0.05 % til maks 0,24 9/ :

Denne ureﬁﬁzrdzgheten mener vi det ma gjores noe med, og da slik at NMF styrker sine ressurser til
a ut_vzkle en mer solidarisk museumspolitikk, der de store stotter de smad giennom okite rettferdige
kontingentordninger.

Vedtak: Enstemmig vedtatt oversendt landsmetet

2.NMF ber etablere et aktivitets- og organisasjonsfond til spesielle prosjekter,
organisasjonsutvikling m.m. etter soknad fra medlemmene.
- En andel, feks. 173, avsettes til egenutvikling/styrking av NMF.

Begrunnelse: Det er viktig at NMF styikes som folge dv konsolideringen.
Med ny kontingentordning og forhdpentlig vis okte drifismidler, vil NMF tilfores mer resurser til 4

utvzkle en sterkere féllesorgamsas;on _

Vedtak: Enstemmig vediatt oversendt landsmetet.

M‘ ysﬂ ]:ﬁstone og museumslag

‘Sven Pettersen Ieder

f“’ﬁ{,é w:.( i

Kopi:'Musea i Hedmark v/leder Steinar Bjerkestrand,
Hedmarksmuseet, Domkirkeodden Strandvn.100 Pb.1053, 2305 Hamar

Til oﬁentéring vedlegges litt historikk, drmelding, mv. om vart muscum.
.Vedlegg: Ferer for Trysil bygdetun.

NORGES ELDSTE BYGDEMUSEUM

- en levende kulturinstitusion siden 1901




o§o

=

NORGES
MUSEUMSFORBUND

Sak 8: De nasjonale museumsmgtene 2010 og 2011

Kommentar:
Iht. vedtektene skal drsmeatet uttale seg om stedet for neste drsmeote.

Styrets innstillinger:
2010: Trondheim
2011: Oslo



